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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไปประจําปงบประมาณ  2556 

องคการบริหารสวนตําบลนาชุมแสง 

อําเภอทุงฝน  จังหวัดอุดรธาน ี

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงานสํานักปลัด 

.......................................................... 

ตั้งงบประมาณรายจายท้ังสิ้น           12,706,440           บาท 

1.รายจายประจํา         ตั้งไว  รวม  12,568,880       บาท 

    งบบุคลากร(520000)     ตั้งไว   5,380,480    บาท  แยกเปน 

            1.1.  เงนิเดอืน (ฝายการเมอืง)(521000)    ตั้งไว    2,225,520      บาท 

  1.1.1  ประเภท เงนิเดอืนนายก,รองนายกองคการบริหารสวนตําบล(210100) ตั้งไว 514,080  

บาท  เพ่ือจายเปนเงนิเดอืนใหแก นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 3  อัตรา  ตั้งจายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบริหารงานท่ัวไป(00100)แผนงานบริหารงานท่ัวไป

(00110  งานบริหารท่ัวไป(00111)  

  1.1.2  ประเภท เงนิคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายก

องคการบริหารสวนตําบล(210200)  ตั้งไว   42,120  บาท  เพ่ือจายเปนเงนิคาตอบแทนประจําตําแหนง ใหแก 

นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบลจํานวน 3 อัตรา ตั้งจายจากเงนิรายได 

ปรากฏในดานบริหารงานท่ัวไป (00100) แผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110)งานบริหารท่ัวไป(00111) 

  1.1.3 ประเภท เงนิคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการ

บริหารสวนตําบล(210300)  ตั้งไว  42,120  บาท  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษ ใหแก นายกองคการบริหาร

สวนตําบล  รองนายกองคการบริหารสวนตาํบล จํานวน 3  อัตรา  ตั้งจายจากเงนิรายได ปรากฏในดาน

บริหารงานท่ัวไป(00100) แผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

  1.1.4  ประเภท เงนิคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล(210400) ตัง้ไว  

86,400  บาท  เพ่ือจายเปนเงนิคาตอบแทนรายเดอืนใหแกเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  

จํานวน 1 อัตรา ตั้งจายจากเงนิรายไดปรากฏในดานบริหารงานท่ัวไป(00100) แผนงานบริหารงานท่ัวไป

(00110) งานบริหารท่ัวไป(00111) 

  1.1.5  ประเภท เงนิคาตอบแทนประธานสภา,รองประธานสภา,สมาชิกสภาและเลขานุการสภา

(210600)  ตั้งไว 1,540,800  บาท เพ่ือจายเปนเงนิคาตอบแทน ใหแก ประธานสภา,รองประธานสภา,สมาชิก

สภาและเลขานุการสภา  จํานวน 17  อัตรา ตั้งจายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบริหารงานท่ัวไป(00100) 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป(00110)งานบริหารท่ัวไป(00111) 

1.2 เงนิเดอืน (ฝายประจํา) (522000)  ตั้งไว     3,154,960     บาท 

1.2.1 ประเภท  เงนิเดอืนพนกังานสวนตําบล  (220100)    ตั้งไว      1,320,480  บาท 
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เพื่อจายเปนเงนิเดอืน ใหแก พนกังานสวนตําบล จํานวน 7 อัตรา ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดาน

บรหิารงานทั่วไป  (00100)   แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

1.2.2  ประเภท เงนิเพ่ิมตางๆของพนกังาน (220200)   ตั้งไว    111,360  บาทเพื่อจายเปนเงนิเพ่ิมการครอง

ชีพช่ัวคราว เงนิเพ่ิมตามคุณวุฒิ  ใหแก  พนักงานสวนตาํบล  จํานวน  4  อัตรา   ตัง้จายจากเงนิรายได    ปรากฏใน

ดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารทั่วไป  (00111)   

1.2.3  ประเภท เงนิประจําตําแหนง   (220300)     ตั้งไว     42,000 บาท  เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนง

ใหแกปลัดองคการบรหิารสวนตําบล  จํานวน  1  อัตรา  ตัง้จายจากเงนิรายได     ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป 

(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป (00111 ) 

1.2.4 ประเภท คาจางลกูจางประจํา(220400) ตัง้ไว 103,320  บาท  เพื่อจายเปนเปนคาจางลกูจางประจํา 

จํานวน 1 อัตรา  ตั้งจายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   

งานบรหิารทั่วไป (00111 ) 

1.2.5  ประเภท เงนิเพ่ิมตางๆของลูกจางประจํา(220500) ตัง้ไว 76,680  บาท    เพื่อจายเปนเปนเงนิเพ่ิม

ตางๆของลูกจางประจํา จํานวน 1 อัตรา   ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป (00111 ) 

1.2.6 ประเภท คาจางพนักงานจาง (220600)   ตั้งไว     691,680  บาท เพื่อจายเปนเงนิคาจางใหแก

พนักงานจาง จํานวน 9  อัตราตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงาน

ทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป (00111 ) 

1.2.7 ประเภท  เงนิเพ่ิมและเงนิอ่ืนๆของพนกังานจาง  (220700)  ตั้งไว            409,440  บาท  เพื่อจาย

เปน เงนิเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวใหแกพนักงานจาง  จํานวน  9  อัตรา   ตัง้จายจากเงนิรายได     ปรากฏในดาน

บรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป (00111) 

1.2.8 ประเภท  เงนิอ่ืนๆ  (221100)   ตั้งไว      400,000  บาท เพื่อจายเปน เงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน

กรณพิีเศษใหแกพนักงานสวนตําบล พนกังานจางและผูมีสทิธิ์ตามหลกัการบรหิาร แบบมุงผลสัมฤทธิ ์ตามที่

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดอุดรธานี(ก.อบต.จังหวัด)กําหนดเงนิสวัสดกิารประโยชนตอบแทนอ่ืนที่เปน

ตัวเงนิและอ่ืนๆ ตัง้จายจากเงนิรายได     ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   

งานบรหิารทั่วไป (00111) 

 

2.งบดําเนนิการ (530000)  ตั้งไว  รวม  5,337,660     บาท    แยกเปน 

 คาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ   ตั้งไว      5,070,060    บาท  แยกเปน 

2.1. คาตอบแทน (531000)  จํานวน    322,400     บาท 

2.1.1  ประเภท   คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ (310300)   ตั้งไว     20,000  บาท 

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนปฏิบัตงิานนอกเวลา ใหแก พนักงานสวนตําบลและพนกังานจางและผูมีสทิธเิบกิ

ไดตามระเบยีบของทางราชการ  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงาน

ทัว่ไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 
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2.1.2 ประเภท  คาเชาบาน (310400)   ตั้งไว       124,800   บาท  เพื่อจายเปนเงนิคาเชาบาน  ใหแก  

พนักงานสวนตําบล  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

(00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

2.1.3 ประเภท  เงนิชวยเหลอืการศกึษาบุตร (310500)  ตั้งไว    20,000    บาท เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลอื

การศกึษาบุตร ใหแก พนักงานสวนตําบล  ผูบรหิาร และผูมีสทิธเิบกิไดตามระเบยีบของทางราชการ   ตัง้จายจาก  

เงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารทั่วไป (00111) 

2.1.4 ประเภท  เงนิชวยเหลอืคารกัษาพยาบาล (310600)  ตั้งไว    100,000   บาท เพื่อจายเปนเงนิคา

รักษาพยาบาล  คาตรวจสุขภาพ  ใหแกพนกังานสวนตําบล  ผูบรหิาร  ตลอดจนผูมีสทิธเิบกิไดตามระเบยีบของทาง

ราชการ   ตัง้จายจากเงนิรายได   ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป  (00100)   

แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110)    งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

2.1.5 คาตอบแทนผูปฏิบตัริาชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น(310100) ตัง้ไว 57,600  

บาท  เพื่อจายเปนคาตอบแทนอาสาสมัครผูดแูลผูสงูอายุ  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม

(00200)  แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223) 

2.2 คาใชสอย (532000)  ตั่งไว     3,141,160      บาท  แยกเปน 

 2.2.1 ประเภท  รายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบรกิาร (320100)   ตั้งไว  188,000     บาท  แยกเปน 

 (1) คาธรรมเนยีม  คาลงทะเบยีนฝกอบรม   ตัง้ไว         100,000   บาท   เพื่อจายเปนเงนิคาลงทะเบยีน

ฝกอบรมตางๆ คาธรรมเนยีมฯลฯ ใหแกผูบรหิาร สมาชิกสภา พนกังานสวนตําบล พนักงานจาง ตั้งจายจากเงนิรายได  

ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิาร  งานทั่วไป (00110)  งานบรหิารทั่วไป (00111) 

(2) คาเขาเลม   เขาปกหนงัสอื ถายเอกสาร  ตั้งไว        8,000   บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมาเขาเลม 

เขาปกหนงัสอื  คาถายเอกสารและอ่ืนๆ  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป (00110)  งานบรหิารทั่วไป (00111) 

 (3)  คาจางเหมายาม  ตัง้ไว  50,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจางเหมายามรักษาความปลอดภัยสถานที่

ราชการตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป(00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110)งานบรหิาร

ทั่วไป(00111)   

(4)  คาจัดซ้ือ/จัดจางทําปายสื่อโฆษณาประชาสัมพันธ   ตั้งไว    30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ/จัดจาง

ทําปายสื่อโฆษณาประชาสัมพันธตางๆตามแนวนโยบายของรัฐ   ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงาน

ทั่วไป(00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110)งานบรหิารทั่วไป(00111)   

 

 

  

2.2.2  ประเภท   รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธกีาร (320300)    ตั้งไว    60,000    บาท 

 (1)  คารับรองในการตอนรบับุคคลหรอืคณะบุคคลที่มาตรวจเยี่ยม  ตั้งไว    10,000 บาท เพื่อจายเปนคา

จัดซ้ือ/จดัจางรบัรองตอนรบับุคคลหรอืคณะบุคคลที่มาตรวจเยี่ยม ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป   ปรากฏในดาน

บรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป (00111) 
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 (2) คารับรองในการประชุมสภาทองถิ่น  หรอืคณะกรรมการ  หรอืคณะอนกุรรมการ  ตั้งไว   10,000  บาท  

เพื่อจายเปนคาจางเหมาประกอบอาหาร เครื่องดื่ม และอ่ืน ๆ ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป 

(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110) งานบรหิารทั่วไป(00111) 

 (3)  คาใชจายพิธกีารทางศาสนาตางๆ ตัง้ไว 20,000   บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายพิธกีารทางศาสนาตางๆ 

ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110) งานบรหิารทั่วไป

(00111) 

 (4)  คาใชจายในงานรฐัพิธ ี ราชพิธตีางๆ  ตัง้ไว 20,000   บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในงานรัฐพิธ ี ราชพิธี

ตางๆ  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110) งาน

บรหิารทั่วไป(00111) 

2.2.3 ประเภท  รายจายเกี่ยวเนื่องกบัการปฏิบตัริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ (320300)   ตั้งไว     

2,893,160  บาท    

(1) คาใชจายในการเลอืกตั้ง ตั้งไว 500,000 บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการเลอืกตัง้ทั่วไปหรอื

เลอืกตัง้ซอม สส. สว. ส.อบต. และ นายก อบต. ตัง้จายจากเงนิรายได   ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  

แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)  งานบรหิารทั่วไป ( 00111 ) 

 (2)  คาใชจายในการเดนิทางไปราชการ   ตั้งไว          100,000   บาท  เพื่อจายเปน   คาเบี้ยเลี้ยง   คา

พาหนะ คาเชาที่พักในการเดนิทางไปราชการหรอือบรมสัมมนาของ พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง  ผูบรหิารและ

สมาชิกสภา  ตลอดจนผูมีสิทธิเ์บกิไดตามระเบยีบของทางราชการ  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงาน

ทั่วไป (00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารทั่วไป ( 00111 )   

 (3)   คาใชจายในการสนับสนุนกจิการ อปพร.   ตัง้ไว      100,000 บาท  เพื่อจายเปนคาพาหนะ คาเบี้ยเลี้ยง  

คาตัดชุด และอ่ืนๆ  ตามความจําเปนและเหมาะสม  ตัง้จายจากเงนิรายได    ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน (00120)  งานปองกนัภัยฝายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย (00123)  

 (4)  คาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันปญหาอุบัติภัยหวงเทศกาลตางๆ ตั้งไว   200,000 บาท  เพื่อจาย

เปนคาใชจายตางๆในการรณรงคปองกนัปญหาอุบัติภัยหวงเทศกาลปใหม , สงกรานต  ฯลฯ  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุน

ทั่วไป  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป     (00100) แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานปองกันภัยฝาย

พลเรอืนและระงับอัคคีภัย (00123)       

 (5)  คาใชจายเกี่ยวกับกฬีา   ตัง้ไว  150,000  บาท      เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆ  ในการแขงขันกฬีา เชน 

คาชุดกฬีา คาอาหาร คาตอบแทนคณะกรรมการตัดสนิกฬีา และอ่ืนๆตามความจําเปน ตัง้จายจากเงนิรายได   

ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานกฬีาและ

นันทนาการ (00262) 

 (6) คาใชจายตามโครงการหนึ่งตําบลหนึ่งทมีกูชีพ กูภัย  ตัง้ไว  470,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายตาม

โครงการหนึง่ตําบลหนึง่ทมีกูชีพ กูภัย เชน  คาจางเหมาเวรกูชีพฯ  คาน้ํามันเช้ือเพลงิ    และอ่ืนๆตามความจําเปนและ

เหมาะสม  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม(00200) แผนงานสาธารณสุข(00220) งาน

บรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223) 
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 (6)   คาใชจายในการจัดงานวันเขาพรรษา   ตั้งไว    30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจดังาน

โครงการวันเขาพรรษา เชน คาเทยีนพรรษา   คาผาอาบน้ําฝน และอ่ืนๆตามความเหมาะสม ตัง้จายจากเงนิรายได  

ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200)แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนาและ

วัฒนธรรมทองถิน่ (00263) 

 (8)   คาใชจายในการจัดงานวันเด็ก   ตั้งไว          50,000   บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวัน

เด็กเชน คาของขวัญ  ของรางวัล  และอ่ืนๆ  ตามความจําเปนและเหมาะสม ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป   ปรากฏใน

ดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200)แผนงานศาสนาวัฒนธรรม และนนัทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรม

ทองถิ่น (00263)  

(9)  คาใชจายตามโครงการจัดทําแผนพัฒนาตาง ๆ   ตั้งไว     20,000  บาท เพื่อจายเปนคาใชจายตางๆใน

การจดัประชุมประชาคมหมูบาน  เพื่อจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  แผนชุมชนและอ่ืนๆตามความจําเปนและเหมาะสม ตั้ง

จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรกิารชุมชน และสงัคม(00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) 

งานสงเสรมิและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252) 

 (10) คาใชจายตามโครงการควบคุมและปองกนัโรคไขหวัดนก  ตัง้ไว         20,000  บาท  เพื่อจายเปน

คาใชจายในการจดังานตามโครงการฯ ตัง้จายจากเงนิรายได    ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงาน

สาธารณสุข (00220)  งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) 

 (11) คาใชจายตามโครงการปองกนัและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งไว    80,000  บาท  เพื่อจายเปนคาฝกอบรม 

คาน้ํามันเช้ือเพลงิ และอ่ืนๆตามความจําเปนและเหมาะสม  ตัง้จายจากเงินรายได ปรากฏในแผน  ดานบรหิารงาน

ทั่วไป (00100)แผนงานรกัษาความสงบภายใน  ( 00120 ) งานปองกันภัยฝายพลเรอืนและระงับอัคคีภัย (00123)   

 (12) คาใชจายตามโครงการจดังานวันผูสูงอายุ   ตัง้ไว  70,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายจัดงานวัน

ผูสูงอายุ   เชน คาวัสดุในการจดังาน   คาของรางวัล  ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดาน

บรกิารชุมชนและสังคม (00200)แผนงานสังคมสงเคราะห (00230) งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)

  

(13) คาใชจายตามโครงการจัดงานประเพณ ี ตัง้ไว 250,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายจดังานประเพณี

ตางๆ เชน คาขบวนแห  คารางวัล  คาวัสดุในการจดังาน ฯลฯ  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและ

สังคม (00200)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ (00260) งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น (00263)  

 (14) คาใชจายตามโครงการฝกอบรมและศกึษาดงูาน  ตัง้ไว 250,000  บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการ

ฝกอบรมและศกึษาดูงาน  เชน คาวทิยากร    คาอาหาร  คาจางเหมารถ  ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได 

ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารงานทั่วไป(00111) 

 (15) คาใชจายตามโครงการปองกันและกําจดัโรคพิษสุนขับา ตัง้ไว 50,000   บาท  เพื่อจายเปนคาใชจายตาม

โครงการปองกันและกําจดัโรคพิษสุนัขบา เชน  คาวทิยากร    คาวัคซีน  ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดาน

บรกิารชุมชนและสังคม(00200)  แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืนๆ

(00223) 

 (16) คาใชจายตามโครงการฝกอบรมสงเสรมิการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมีพระมหากษตัรยิเปน

ประมุข  ตัง้ไว 30,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายโครงการฝกอบรมสงเสรมิการปกครองระบอบประชาธปิไตย เชน คา
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วทิยากร   คาอาหาร คาอุปกรณ ฯลฯ  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารงานทั่วไป(00111) 

 (17) คาใชจายตามโครงการฝกอบรมนวดแผนไทย  ตัง้ไว 50,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายโครงการฝกอบรม

นวดแผนไทย เชน  คาวทิยากร   คาอาหาร  คาวัสดุในการจัดงาน  ฯลฯ  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิาร

ชุมชนและสังคม(00200)  แผนงานสาธารณสุข(00220) งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน(00223) 

 (18) คาใชจายตามโครงการฝกอบรมเยาวชนไทยรวมใจรักษสิ่งแวดลอม  ตัง้ไว 20,000  บาท  เพื่อเปน

คาใชจายโครงการฝกอบรมเยาวชนไทยรวมรกัษสิง่แวดลอม คาวทิยากร   คาอาหาร  คาพันธุไม  ฯลฯ 

ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานสังคมสงเคราะห(00230) งานบรหิาร

ทั่วไปเกี่ยวกับสงัคมสงเคราะห(00231) 

 (19)  คาใชจายตามโครงการพ่ีสอนนอง  ตัง้ไว  20,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายโครงการพ่ีสอนนอง 

เชน คาวทิยากร   คาอุปกรณ  คาอาหาร  ฯลฯ  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป(00100)  

แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารงานทั่วไป(00111) 

 (20)  คาอาหารกลางวัน  ศนูยพัฒนาเดก็เลก็ 3  ศูนย   ตั้งไว         433,160    บาท  เพื่อจายเปน

คาอาหารกลางวันเดก็เลก็  ศูนยพัฒนาเด็กเลก็  3  ศูนย ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรกิารชุมชน

และสังคม(00200)แผนงานการศกึษา (00210) งานระดบักอนวัยเรยีนและประถมศกึษา (00212)  

2.3  คาวสัด ุ(533000)  ตั้งไว  รวม    1,606,500    บาท แยกเปน 

 2.3.1  ประเภท  วัสดุไฟฟาและวทิย ุ(330200)   ตัง้ไว     20,000  บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและ

วทิย ุ เชน หลอดไฟ  ฟวส  สตารสเตอร  ปลัก๊ไฟ ฯลฯ ในความรับผิดชอบของสํานกัปลัด ฯ  ตัง้จายจากเงนิรายได   

ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป  (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111)  

 

 

 

2.3.2 ประเภทวัสดสุํานักงาน (330100)  ตัง้ไว  27,600    บาท 

 (1) คาน้ําดื่มสะอาด  ตัง้ไว  15,600  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ําดื่มสะอาดบรกิารประชาชนและสําหรับศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก   ตัง้จายจากเงนิรายไดปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป  (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110)   

งานบรหิารทั่วไป  (00111)  

 (2) คาจัดซ้ือวารสาร  หนังสอืพิมพ  ตัง้ไว 8,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือวารสารหนังสอืพิมพ  ตัง้จาย

จากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป  (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110)   งานบรหิารทั่วไป  

(00111)  

 (3) คาจัดซ้ือตูเกบ็เอกสาร จํานวน 1  ตู   ตัง้ไว  4,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บเอกสาร(ตามราคา

ทองตลาด)ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป  (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110)   งาน

บรหิารทั่วไป  (00111) 

2.3.3 ประเภท  คาอาหารเสรมิ  (นม) (330400)  ตั้งไว   1,348,900    บาท 
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 (1)  คาอาหารเสรมิ (นม) ศูนยพัฒนาเดก็เล็ก 3 ศูนย   ตั้งไว   233,240   บาท เพื่อจายเปนคาจดัซ้ืออาหาร

เสรมิ(นม) ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาชุมแสง  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กคําสดีา  ศูนยพัฒนาเด็กเลก็วัดชัยศริมิงคล  ตัง้

จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม(00200)แผนงานการศกึษา (00210) งานระดบักอน

วัยเรยีนและประถมศกึษา (00212)   

 (2) คาอาหารเสรมิ (นม) โรงเรยีนสังกัด  สพฐ. ตั้งไว      1,115,660  บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ืออาหารเสรมิ 

(นม) ใหกับโรงเรยีนบานนาชุมแสง  โรงเรยีนบานโพธิ์เหลาวิชาคําสดีา  โรงเรยีนบานโนนสมบรูณ    ตัง้จายจากเงนิ

อุดหนนุทั่วไป  ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศกึษา (00210) งานระดบักอนวัยเรยีนและ

ประถมศกึษา (00212)   

2.3.4 ประเภทวัสดยุานพาหนะและขนสง (330700)  ตัง้ไว  30,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือวัสดุยาน

ยนตซอมแซมรถยนตสวนกลาง ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป  (00100)  แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป  (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

 2.3.5  ประเภทวัสดุเช้ือเพลงิและหลอลื่น(330800)  ตัง้ไว 60,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือน้ํามัน

เช้ือเพลงิ น้ํามันเบรกและน้ํามันเฟองสําหรับ รถยนตสวนกลาง  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดาน

บรหิารงานทั่วไป  (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

2.3.6  ประเภท  วัสดุโฆษณาและเผยแพร  (331100)  ตั้งไว       20,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุ

โฆษณาและเผยแพร เชนผาเขียนปาย  สี  พูกัน  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป 

(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)  งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

2.3.7  ประเภท  วัสดกุฬีา (331300)  ตั้งไว    100,000  บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุอุปกรณกฬีาตางๆ 

ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม (00200)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ (00260)  งานกฬีาและนันทนาการ (00262)  

 

 

 

2.4  คาสาธารณูปโภค  (534000)   ตั้งไว     รวม     267,600    บาท  แยกเปน 

 2.4.1 ประเภท คาไฟฟา (340100) ตัง้ไว    120,000   บาท เพื่อจายเปน คาไฟฟาที่ทําการองคการบรหิาร

สวนตําบลและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป(00110)  งานบรหิารทั่วไป (00111)  

 2.4.2 ประเภท คาน้ําประปา(340200)  ตัง้ไว  6,000  บาท  เพื่อจายเปนคาน้ําประปาที่ทําการองคการบรหิาร

สวนตําบลและศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

 2.4.3 ประเภท คาโทรศัพท (340300)  ตั้งไว   36,000  บาท เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสําหรับที่ทําการ

องคการบรหิารสวนตําบล ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงาน

ทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111)  
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  2.4.4 ประเภท คาบรกิารทางดานโทรคมนาคม (340500)  ตัง้ไว   105,600  บาท เพื่อจายเปนคาเชาใช

บรกิารอินเตอรเน็ต   สําหรับบรกิารประชาชนตลอดจนบันทกึขอมูลผานระบบออนไลนตางๆ    ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุ

ทั่วไป ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)   งานบรหิารทั่วไป  (00111) 

  

3. งบเงนิอุดหนนุ(560000)  ตัง้ไว  1,844,800  บาท  แยกเปน 

    หมวดเงนิอุดหนุน (560000)    ตั้งไวรวม             1,844,800 บาท  แยกเปน 

 3.1  เงนิอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิน่  (610100)  ตั้งไว     50,000  บาท  เพื่อจายเปนเงนิอุดหนุน

โครงการดําเนนิงานของศูนยขอมูลขาวสารระดับอําเภอ  ใหแกเทศบาลทุงใหญ ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากฏใน

ดานบรหิารงานทั่วไป(00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110) งานบรหิารทั่วไป (00111) 

 3.2  เงนิอุดหนุนสวนราชการ  (610200)  ตั้งไว    1,703,800      บาท 

 (1)  อุดหนนุโครงการปองกนัและแกไขปญหายาเสพตดิ  ใหแก  ที่ทําการปกครองอําเภอทุงฝน    ตั้งไว      

20,000   บาท  เพื่อจายเปนเงนิสนับสนุนการดําเนนิงานในกจิกรรมอันเปนสาธารณประโยชน ตัง้จายจากเงนิรายได  

ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) งานสงเสรมิและ

สนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252)  

 (2)  อุดหนุนโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ  ใหแก  ศตส.จังหวัดอุดรธานตีัง้ไว             25,000  

บาท  เพื่อจายเปนเงนิอุดหนนุ สนับสนุน การดําเนนิงานในกจิกรรมอันเปนสาธารณประโยชน ตัง้จายจากเงนิอุดหนุน

ทั่วไป ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250) งานสงเสรมิและ

สนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252)  

 (3)   อุดหนุนงานประเพณีทุงศรเีมือง(ขบวนแห)  ใหแก ที่ทําการปกครองอําเภอทุงฝน     

ตั้งไว    5,000  บาท เพื่อจายเปนคาจัดสงขบวนรวมงานประจําปทุงศรเีมือง  ตั้งจายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏใน

ดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) งานศาสนา

วัฒนธรรมทองถิน่ (00263)  

 (4) อุดหนุนงานประเพณีทุงศรเีมือง(ออกรานแสดงสนิคา)  ใหแก ที่ทําการปกครองอําเภอทุงฝน     

ตั้งไว    10,000  บาท เพื่อจายเปนคาออกรานแสดงสนิคางานประจําปทุงศรเีมือง  ตั้งจายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  

ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) งาน

ศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น (00263)  

 (5)  อุดหนุนโครงการจัดงานรฐัพิธแีละวันสําคัญตางๆ ใหแก ที่ทําการปกครองอําเภอทุงฝน  ตัง้ไว 

5,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดงานวันสําคัญตางๆ เชน วันปยมหาราช   วันเฉลมิพระชนมพรรษา ๕  ธันวามหาราช  

วันจักรี  วันเฉลมิพระชนมพรรษา  ๑๒  สงิหามหาราชิน ี เปนตน  ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากกฎในดาน

บรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารทั่วไป(00111) 

 (6) อุดหนุนโครงการจดัตัง้ศูนยเฉลมิพระเกยีรตเิพื่อชวยเหลอืผูปวยโรคเอดสและผูตดิเช้ือ HIV ใหแก ที่ทําการ

ปกครองอําเภอทุงฝน ตัง้ไว 5,000  บาท  ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม(00200) แผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน(00250) งานสงเสรมิและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน(00252) 
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 (7)  อุดหนุนโครงการฝกอบรมคุณธรรมจรยิธรรมนกัเรยีน  ตัง้ไว 50,000  บาท ใหแก โรงเรยีนบานนาชุมแสง   

โรงเรยีนบานบานเหลาวชิาคําสดีา  โรงเรยีนบานโนนสมบูรณ ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรกิาร

ชุมชนและสังคม(00200)แผนงานการศกึษา (00210) งานระดับกอนวัยเรยีนและประถมศกึษา (00212)   

 (8) อุดหนนุอาหารกลางวัน โรงเรยีนสังกัด  สพฐ. ตัง้ไว 1,593,800 บาท เพื่อจายเปนเงนิอุดหนุนสนับสนนุ

อาหารกลางวันใหแก โรงเรยีนบานโพธิ์เหลาวชิา   โรงเรยีนบานนาชุมแสง  โรงเรยีนบานโนนสมบูรณ  ตัง้จายจากเงิน

อุดหนนุทั่วไปปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200) แผนงานการศกึษา  (00210) งานระดับกอนวัยเรยีนและ

ประถมศกึษา (00212)   

3.3  ประเภท  เงนิอุดหนุนกจิการอันเปนสาธารณประโยชน  (610400)  ตั้งไว      90,000  บาท  

(1)  อุดหนนุกจิการกาชาด  ใหแกสํานกังานเหลากาชาดจังหวัดอุดรธาน ี ตัง้ไว  10,000  บาท เพื่อจายเปนเงนิ

อุดหนนุ   สนับสนนุการดําเนนิการตามโครงการ/กจิกรรมอันเปนสาธารณประโยชน   ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  

ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม   (00200)  แผนงานสังคมสงเคราะห  (00230)  งานสวัสดกิารสังคมและสังคม

สงเคราะห  (00232)   

(2)  อุดหนุนสนับสนนุการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานชุมชน (สสมช.) ใหแก  คณะกรรมการอาสาสมัคร

สาธารณสุข (อสม.) จํานวน 8 หมูบาน  ตัง้ไว   80,000  บาท  เพือ่จายเปนเงนิอุดหนนุ   สนับสนนุการดําเนนิการตาม

โครงการ/กจิกรรมอันเปนสาธารณประโยชน   ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป  ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม   

(00200)  แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบรกิาร สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223)  

4. งบรายจายอ่ืน(550000) ตั้งไว 6,000 บาท  แยกเปน 

 4.1 คาจางที่ปรกึษาเพื่อศกึษา วจิัย ประเมินผล  หรอืพัฒนาระบบตางๆซ่ึงมิใชเพื่อการจดัหาหรอืปรับปรุง

ครุภัณฑทีด่นิและสิ่งกอสราง (510100)  ตัง้ไว  6,000  บาท เพื่อจายเปนคาสํารวจความพึงพอใจของประชาชน  ตัง้

จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานบรหิารทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารทั่วไป

(00111) 

 

รายจายเพ่ือการลงทุน   ตัง้ไว    รวม     137,500     บาท  แยกเปน 

 1  หมวดคาครุภัณฑ   ท่ีดนิและสิง่กอสราง    ตั้งไว    137,500   บาท แยกเปน 

 1.1   คาครุภัณฑ   (541000)   ตั้งไว    137,500     บาท 

 1.1.1 ประเภทครุภัณฑสํานกังาน  (410100)  ตั้งไว   17,000   บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ 

ตูเก็บเอกสาร 2 บานปด(มอก.) จํานวน 3 ตู  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานบรหิารทั่วไป (00100)  

แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารทั่วไป(00111) 

 1.1.2 ประเภทครุภัณฑคอมพิวเตอร(411600)  ตัง้ไว  35,000   บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร

โนตบุค(ตามราคาทองตลาด)  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในดานบรหิารทั่วไป (00100)  แผนงานบรหิารงาน

ทั่วไป(00110) งานบรหิารทั่วไป(00111) 

 1.1.3 ประเภทครุภัณฑการเกษตร(410400)  ตัง้ไว  85,500  บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือเครื่องตดัหญาแบบ

ขอแข็ง(ตามราคาทองตลาด)  จํานวน   9 ตัว   ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากฏในดานบรหิารทั่วไป (00100)  

แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110) งานบรหิารทั่วไป(00111) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไปประจําปงบประมาณ  2556 

องคการบริหารสวนตําบลนาชุมแสง 

อําเภอทุงฝน  จังหวัดอุดรธาน ี

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 
หนวยงาน กองคลัง 

................................................................ 

ตัง้งบประมาณรายจายทัง้สิ้น     1,808,800  บาท  แยกเปน 

  รายจายประจํา  ตัง้ไวรวม  1,567,800      บาท      แยกเปน 

1.งบบุคลากร  (520000)  ตัง้ไว  รวม    875,600     บาท  แยกเปน 

1.1 เงนิเดอืน(ฝายประจํา) (522000) ตัง้ไว รวม    875,600     บาท 

   1.1.1. ประเภทเงนิเดอืนพนักงานสวนตําบล (220100) ตัง้ไว    408,600 บาท  เพื่อจายเปนเงนิเดอืน 

ใหแก พนกังานสวนตําบล จํานวน 2  อัตรา  ตัง้จายจากเงนิรายไดปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100) แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป (00100) งานบรหิารงานคลงั (00113) 
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1.1.2. ประเภท เงนิเพ่ิมตางๆของพนกังาน (220200) ตัง้ไว    45,600 บาท เพื่อจายเปนเงนิเพ่ิมการ

ครองชีพช่ัวคราว  เงนิเพ่ิมตามคุณวุฒิ  ไดแกพนักงานสวนตําบล   จํานวน  1  อัตรา ตัง้จายจากเงนิรายไดปรากฏให

ดานงานบริหารงานทั่วไป(00100) แผนงานบรหิารงานทัว่ไป (00110) งานบรหิารงานคลัง (00113)  

1.1.3. ประเภทคาจางพนักงานจาง (220600)  ตัง้ไว    176,880  บาท  เพื่อจายเปน เงนิคาจาง

ใหแกพนักงานจาง จํานวน 2  อัตรา  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)   แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงานคลัง (00113) 

1.1.4. ประเภท เงนิเพ่ิมตางๆของพนกังานจาง (220700) ตัง้ไว   44,520  บาท เพื่อจายเปน เงนิเพ่ิม

การครองชีพช่ัวคราวและเงนิเพ่ิมอ่ืนๆใหกบัพนกังานจาง จํานวน  2  อัตรา  ตัง้จายจากเงนิรายไดปรากฏในดานงาน

บรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110) งานบรหิารงานคลัง (00113) 

1.1.5. ประเภท เงนิอ่ืนๆ (221100) ตั้งไว    200,000 บาท เพื่อจายเปน เงนิประโยชนตอบแทนอ่ืน

เปนกรณพิีเศษใหแกพนกังานสวนตําบล พนักงานจาง ผูมีสทิธิ์ตามการบรหิารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ ตามที่พนักงานสวน

ตําบลจังหวัดอุดรธาน ี ( ก.อบต. จังหวัด)  กําหนดเงนิสวัสดกิารประโยชนตอบแทนอ่ืนทัง้ที่เปนตัวแทนอ่ืนๆ ตัง้จาย

จากเงนิรายได ปรากฏในดานการบรหิารงานทั่วไป (00100)แผนงาน 

   2.งบดําเนนิการ (530000) ตัง้ไว รวม   692,200       บาท  แยกเปน 

 

หมวดคาตอบแทนใชสอยวัสดุ   ตัง้ไว     682,200      บาท แยกเปน 

2.1หมวดคาตอบแทน (53100)  ตัง้ไว  จํานวน  125,200      บาท 

2.1.1.ประเภท เงนิชวยเหลอืการศกึษาบตุร  (310500) ตัง้ไว  20,000  บาท เพื่อจายเปนเงนิ

ชวยเหลอืการชวยเหลอืการศกึษาบุตร ใหแก พนกังานสวนตําบล  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานการบรหิารงาน

ทั่วไป (00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110)  งานบรหิารงานคลัง (00113) 

2.1.2.ประเภท เงนิชวยเหลอืเพื่อคารกัษาพยาบาล (310600) ตัง้ไว   50,000 บาท เพื่อจายเปน

เงนิคารกัษาพยาบาล ตรวจสุขภาพ ใหแกพนกังานสวนตําบล ผูมีสทิธิเ์บกิไดตามระเบยีบของทางราชการ ตัง้จาย

จากเงนิรายไดปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงานคลัง 

(00113)  

2.1.3 ประเภทคาเชาบาน(310400) ตัง้ไว  55,200  บาท  เพื่อจายเปนเงนิคาเชาบาน ใหแก

พนักงานสวนตําบล  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป 

(00110) งานบรหิารงานคลงั (00113)  

2.2 คาใชสอย  (532000)  ตัง้ไว  210,000  บาท   

      2.2.1.ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบรกิาร  (320100)  ตัง้ไว 50,000  บาท สําหรบัจายเปน           

คาลงทะเบยีนฝกอบรมตางๆ คาธรรมเนยีม ใหแกพนกังานสวนตําบล พนักงานจาง ตลอดจนผูมีสทิธิ์เบกิตามระเบยีบ 
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ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงาน

คลัง (00113) 

      2.2.2. ประเภท รายจายเพื่อบํารุงรักษาหรอืซอมแซมทรัพยสนิ (320400) ตัง้ไว  100,000  บาท  

เพื่อจายเปนคารกัษาหรอืซอมแซมปรับปรุงครุภัณฑ (รายจายเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกตทิี่มีวงเงนิไมเกนิ 5,000 

บาท ) ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรหิารงานทัว่ไป (00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งาน

บรหิารงานคลัง (00113 

2.2.3. ประเภท รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายอ่ืนๆ (320300) ตัง้ไว 

60,000  บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ เชนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก    หรอืไปอบรม

สัมมนากับพนักงานสวนตําบลและพนกังานจาง ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานการบรหิารเงนิทั่วไป (00100) 

แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงานคลัง (00113) 

    2.3 คาวัสดุ  (533000) ตัง้ไวรวม   347,000    บาท 

2.3.1.ประเภท วัสดุสํานกังาน (330100)  ตัง้ไว    150,000  บาท เพื่อจายเปนจัดซ้ือวัสดุสํานกั 

ปากกา   กระดาษ   ดนิสอ   แฟม  ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานการบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงาน

บรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงานคลัง(00113) 

2.3.2 ประเภท วัสดุงานบานงานครัว  (330300)ตัง้ไว  20,000 บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ/จัดจางสิ่ง

ขงเครื่องใชตางๆ เชน แปรง ไมกวาด สบู ผงซักฟอก ฯลฯ ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานการบรหิารงานทัว่ไป  

(00110)แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงานคลัง (00113)  

2.3.3 ประเภทวัสด ุคอมพิวเตอร(331400) ตัง้ไว  177,000 บาท เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือ/จัดจางวัสดุ

คอมพิวเตอร เชน แผนดสิก กระดาษตอเนื่องและอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอร ในการรับผิดชอบของสวนการคลัง

ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานการบรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงาน

คลัง(00113) 

2.4.หมวดคาสาธารณูปโภค (534000)   ตัง้ไว   10,000 บาท   

2.4.1. ประเภทคาไปรษณยี (340400) ตัง้ไว 10,000 บาท  เพื่อจายเปนคาธนาณัต ิคาดวงตรา

ไปรษณยียากร ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานการบรหิารงานทั่วไป(00100)  แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) 

งานบรหิารงานคลงั(00113) 

รายจายเพื่อการลงทุน            ตัง้ไว รวม    241,000       บาท แยกเปน 

1. หมวดคาครุภัณฑ ที่ดนิและสิ่งกอสราง    ตัง้ไว      241,000      บาท  แยกเปน 

1.1 คาครุภัณฑ (541000) ตัง้ไว    241,000      บาท 
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1.1.1 ประเภท ครุภัณฑสํานกังาน (410100) ตัง้ไว 11,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือตูจัดเก็บเอกสาร 2 

บานปด(มอก.)  จํานวน  2  ตู (ตามราคาทองตลาด)  ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป  ปรากฏในดานบรหิารงานทัว่ไป

(00100)แผนงานบรหิารงานทั่วไป(00110)งานบรหิารงานคลัง (000113)  

1.1.2 ประเภท ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600)  ตัง้ไว  30,000 บาท  เพื่อจายเปนคาจดัซ้ือ/จดัจางเครื่อง

คอมพิวเตอรโนตบุค (ตามราคาทองตลาด)  จํานวน 1  ชุด  ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากฏในดานการบรหิารงาน

ทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป (00110) งานบรหิารงานคลัง  (000113) 

1.1.3  ประเภท รายจายเพื่อบํารงุรกัษาหรอืซอมแซมทรพัยสนิ(411800)  ตัง้ไว    200,000  บาท  เพื่อ

จายเปนคาบํารุงรักษาหรอืซอมแซมปรับปรงุครุภัณฑ (รายจายเพื่อใหสามรถใชงานไดตามปกตทิมีีวงเงนิเกนิ 5,000  

บาท)  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรหิารงานทั่วไป (00100) แผนงานบรหิารงานทั่วไป  (00110) งาน

บรหิารงานคลัง (00113) 

 

 

 

รายะเอียดงบประมาณรายจายท่ัวไปประจําปงบประมาณ พ.ศ.2556 

องคการบริหารสวนตําบลนาชุมแสง อําเภอทุงฝน จังหวัดอุดรธาน ี

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน   กองชาง 

......................................................................... 

ตัง้งบประมาณรายจายทัง้สิ้น    3,854,420      บาท   แยกเปน 

รายจายระจําตัง้ไวรวม  ตัง้ไวรวม   1,752,280     บาท  แยกเปน 

1. งบบุคลากร  (520000)ตัง้ไว     579,280     บาท   แยกเปน 

1.1 เงนิเดอืน (ฝายประจํา) (522000) ตัง้ไว รวม  579,280     บาท 

1.1.1 ประเภทเงนิเดอืนพนักงานสวนตําบล  (220100)  ตัง้ไว   260,520   บาท  เพื่อจายเปนเงนิเดอืน ใหแก

พนักงานสวนตําบลจํานวน  1 อัตรา  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน

เคหะและ ชุมชน  (00240)  งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน  (00241) 

1.1.2 ประเภท คาจางพนกังานจาง (220600) ตัง้ไว     168,000  บาท เพื่อจายเปนเงนิคาจางใหแกพนกังาน

จาง  จํานวน 2 อัตรา ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชน และสังคม  (00200) แผนงานเคหะและชุมชน 

(00240) งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 
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1.1.4. ประเภท เงนิเพ่ิมตางๆ ของพนกังานจาง   (220700)  ตัง้ไว   50,760  บาท เพื่อจายเปน เงนิเพ่ิมการ

ครองชีพช่ัวคราวและเงนิอ่ืนๆใหแกพนกังานจาง  จํานวน  2  อัตรา  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏในดานบรกิารและ

ชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)   

1.1.5.ประเภทเงนิอ่ืนๆ  (221100)  ตัง้ไว    100,000  บาท  เพื่อจายเปนเงนิประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี

พิเศษใหแกพนกังานสวนตําบล  พนกังานจาง   ผูมีสทิธิต์ามหลักการบรกิารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ ตามที่คณะกรรมการ

พักงานสวนตําบลจังหวัดอุดรธาน ี(ก. อบต. จังหวัด) กําหนดเงนิสวัสดกิารประโยชนตอบแทนอ่ืนทัง้ที่เปนตัวเงนิและ

อ่ืนๆ  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งาน

บรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

2. งบดําเนนิการ (530000) ตัง้ไว รวม  373,000    บาท  แยกเปน 

   หมวดคาตอบแทนใชสอยวัสดุ   ตัง้ไว    373,000     บาท แยกเปน 

   2.1หมวดคาตอบแทน (53100)  ตัง้ไว  จํานวน  150,000     บาท 

2.1.1.ประเภท เงนิชวยเหลอืการศกึษาบตุร  (310500) ตัง้ไว  20,000  บาท เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลอืการ

ชวยเหลอืการศกึษาบตุร ใหแก พนักงานสวนตําบล  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

2.1.2.ประเภท เงนิชวยเหลอืคารกัษาพยาบาล (310600) ตัง้ไว   40,000 บาท เพื่อจายเปนเงนิคา

รักษาพยาบาล ตรวจสุขภาพ ใหแกพนักงานสวนตําบล ผูมีสทิธิ์เบกิไดตามระเบยีบของทางราชการ ตัง้จายจากเงนิ

รายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน (00241) 

2.1.3 ประเภทคาเชาบาน(310400) ตัง้ไว  40,000  บาท  เพื่อจายเปนเงนิคาเชาบาน ใหแกพนกังานสวนตําบล  

ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งาน

บรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

2.1.4 ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น(310100)  ตัง้ไว  

50,000  บาท  เพื่อจายเปนคณะกรรมตรวจงานจาง  ประชาคมตรวจงานจาง ฯลฯ 

ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งาน

บรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

       2.2 คาใชสอย  (532000)  ตัง้ไว  95,000     บาท   

 2.2.1.ประเภทรายจายเพื่อใหไดมาซ่ึงบรกิาร  (320100)  ตัง้ไว 45,000  บาท สําหรับจายเปน           

คาลงทะเบยีนฝกอบรมตางๆ คาธรรมเนยีม ใหแกพนกังานสวนตําบล พนักงานจาง ตลอดจนผูมีสทิธิ์ตามระเบยีบ ฯลฯ 

ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบรหิาร

ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 
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2.2.2 ประเภท รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบตัริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายอ่ืนๆ (320300) ตัง้ไว 50,000  

บาท เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดนิทางไปราชการ เชนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก    หรอืไปอบรมสัมมนา

กับพนกังานสวนตําบลและพนักงานจาง ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)  

แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) 

 

 

 

 

    2.3 คาวัสดุ  (533000) ตัง้ไวรวม  128,000             บาท 

2.3.1.ประเภทวัสดสุํานักงาน (330100)  ตัง้ไว    8,000  บาท เพือ่จายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บเอกสาร 2 

บานเลื่อน(ราคาตามทองตลาด)  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงาน

เคหะและชุมชน (00240) งานบรหิารทั่วไปเกี่ยวกบัเคหะและชุมชน (00241) 

2.3.2 ประเภทวัสดุไฟฟาวทิย ุ(330200)  ตัง้ไว  100,000  บาท  เพื่อจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟา และ

วทิยุ เชน ฟวส  หลอดไฟฟา  สายไฟฟา  ปลัก๊ไฟฟา ฯลฯ  ในความรับผิดชอบของสวนโยธา  ตัง้จายจากเงนิรายได  

ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม  (00200)แผนงานเคหะและชุมชน(00240)งานไฟฟาถนน  (00242) 

2.3.3 ประเภทวัสดกุอสราง  (330600)  ตัง้ไว  20,000  บาท  เพื่อจายเปนคา  จัดซ้ือ/จัดจาง  วัสดุ

กอสรางตาง ๆ เชน ปูนซีเมนต ทราย หนิ  ไมตาง  ๆ  ฯลฯ  ตัง้ไว  30,000  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได  ปรากฏใน

ดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานและเคหะและชุมชน  (00240)  งานไฟฟาถนน (00242) 

3. งบเงนิอุดหนุน(560000)  ตั้งไว 800,000  บาท  แยกเปน 

 3.1  เงนิอุดหนุนสวนราชการ(610200)  ตัง้ไว  800,000  บาท แยกเปน 

 (1)  อุดหนนุไฟฟาอําเภอหนองหาน  ตัง้ไว  400,000   บาท  เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟาบานเหลา

วชิา  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสงัคม (00200)  แผนงานและเคหะและชุมชน  

(00240)  งานไฟฟาถนน (00242) 

  (2) อุดหนนุไฟฟาอําเภอหนองหาน  ตัง้ไว  400,000   บาท  เพื่อจายเปนคาขยายเขตไฟฟาบานโนน

สมบูรณ  ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป  ปรากฏในดานบรกิารชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานและเคหะและชุมชน  

(00240)  งานไฟฟาถนน (00242) 

 

รายจายเพื่อการลงทุน  ตัง้ไว  รวม      2,102,140       บาท    แยกเปน 

หมวดคาครุภัณฑ ที่ดนิและสิ่งกอสราง  ตัง้ไว    2,102,140       บาท  แยกเปน 

1.หมวดที่ดนิและสิ่งกอสราง  (542000) ตัง้ไว       2,102,140       บาท  แยกเปน 
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1.1  ประเภทคาบํารุงรักษาและปรับปรุงทีด่นิและสิง่กอสราง (421000)    ตัง้ไว  502,140  บาท  (รายจาย

เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกตทิี่วงเงนิเกนิกวา  5,000  บาท) เปน คาปรับปรงุบํารุงรักษาซอมแซมที่ดนิและ

สิ่งกอสราง  เชน  ซอมแซมถนน  ฯลฯ   ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากฏในดานชุมชนและสังคม  (00200)  

แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน   

1.2  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 1 งบประมาณตัง้ไว  400,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายใน

การ กอสรางถนนคอนกรตีเสริมเหลก็ หมูที่ 1 ซอยดานทศิตะวันตก  ขนาด ผิวจราจร  กวาง  4   เมตร   ยาว  200  

เมตร  หนา  0.15   เมตร ไหลทางลกูรงั ขางละ 0- 0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  800ตารางเมตร     

 ตามแบบแปลนกรมโยธาธกิาร  ปายโครงการ  ขนาด  1.20 x 2.40  เมตร จํานวน   1 ปาย ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุ

ทั่วไป ปรากฏในดานชุมชนและสงัคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน   

1.3  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 3 งบประมาณตัง้ไว  400,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายใน

การ กอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ หมูที่ 3 ซอยวัดครสิต ขนาดผิวจราจร  กวาง  4   เมตร   ยาว  198  เมตร  

หนา  0.15   เมตร ไหลทางลูกรัง ขางละ 0- 0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  792 ตารางเมตร     ตามแบบ

แปลนกรมโยธาธกิาร  ปายโครงการ  ขนาด  1.20 x 2.40  เมตร จํานวน   1 ปาย ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากฏ

ในดานชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน   

1.4 กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี  4  งบประมาณตัง้ไว  300,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายใน

การ กอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ภายในหมูบาน ซอยบานนายประไพ พรมวันนา   ขนาด ผิวจราจร  กวาง  3   

เมตร   ยาว  72  เมตร  หนา  0.15   เมตร ไหลทางลูกรัง ขางละ 0- 0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  216  

ตารางเมตร รองพื้นลกูรงัสูงเฉลี่ย  0.50  เมตร  พรอมบดอัด ซอย บานนายคํานอย  ศรีชัยมูล    ขนาด ผิวจราจร  

กวาง  4   เมตร   ยาว  31  เมตร  หนา  0.15   เมตร ไหลทางลูกรัง ขางละ 0- 0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  

124  ตารางเมตร  ทอระบายน้ําคสล.ปากลิ้นรางช้ัน 3 Ф 0.40X1.00 ม.จํานวน  5  ทอน พรอมยาแนว ซอยบานนาง

สุพรรณ อนานันต    ขนาด ผิวจราจร  กวาง  4   เมตร   ยาวรวม  57  เมตร  หนา  0.15   เมตร ไหลทางลูกรัง ขาง

ละ 0- 0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  228  ตารางเมตร                ตามแบบแปลนกรมโยธาธกิาร  ปาย

โครงการ  ขนาด  1.20 x 2.40  เมตร จํานวน   1 ปาย ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานชุมชนและสังคม  

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน   

1.5  กอสรางรางระบายน้ําระบบแรงดงึแบบตวัยูพรอมฝาปด  หมูท่ี  6  งบประมาณตัง้ไว    300,000  

บาท เพื่อเปนคาใชจายในการกอสรางรางระบายน้ําระบบแรงดงึแบบตัวยู ขนาด 0.60x0.58 เมตร หนา 0.06 เมตร 

พรอมฝาปดขนาด0.25x0.46x0.10 เมตร ความยาว 118  เมตร  พรอมยาแนวรางระบายน้ํา  ตดิตัง้บอพัก คสล.  

จํานวน 2 จุด และเท        รนีคอนกรตีหยาบ ขนาด 0.60x118x0.05 เมตร    ตามแบบแปลน อบต.นาชุมแสง  พรอม

ตดิตัง้ปายโครงการขนาด 1.20x2.40 เมตร จํานวน 1 ปาย     ตัง้จายจากเงนิอุดหนนุทั่วไป ปรากฏในดานชุมชนและ

สังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน   

1.6  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมูท่ี 7 งบประมาณตัง้ไว  200,000  บาท  เพื่อเปนคาใชจายใน

การ กอสรางถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ในหมูบาน ซอย บานนายสายยัณห  พิมพศูนย    ขนาด ผิวจราจร  กวาง  3   

เมตร   ยาว  43  เมตรและผิวจราจรกวาง  4   เมตร   ยาว  36 เมตร    หนา  0.15   เมตร ไหลทางลูกรัง ขางละ 0- 
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0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  273  ตารางเมตร  ทอระบายน้ําคสล.ปากลิ้นรางช้ัน 3 Ф 0.40X1.00 ม.จํานวน  

5  ทอน พรอมยาแนวซอยหลังโรงเรียนนาชุมแสง   ขนาด ผิวจราจร  กวาง  4   เมตร   ยาว  29.80 เมตร  หนา  

0.15   เมตร ไหลทางลกูรัง ขางละ 0- 0.50  เมตร  หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  119  ตารางเมตร  ตามแบบแปลนกรม

โยธาธกิาร  ปายโครงการ  ขนาด  1.20 x 2.40  เมตร จํานวน   1 ปายตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทัว่ไป ปรากฏในดาน

ชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน   
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ละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไป  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2556 

องคการบรหิารสวนตําบลนาชุมแสง  อําเภอ ทุงฝน  จังหวัดอุดรธาน ี

รายจายงบกลาง 

................................................................. 

1.   รายจายงบกลาง  (510000)  ตัง้ไวรวม   1,630,340      บาท  แยกเปน 

1.1 ประเภท  รายจายตามขอผูกพัน (111100)  ตัง้ไว   405,000  บาท  เพื่อเปนทุนการศกึษาบุคลากร 

ระดับปรญิญาตร ีและปรญิญาโท  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานงบกลาง (00400)  แผนงานงบกลาง

(00410) งานงบกลาง (00411) 

1.2 ประเภท เงนิสมบทกองทุนประกนัสงัคม(110300)  ตัง้ไว  200,000  บาท  เพื่อสมบทกองทนุประกนัสงัคม

ของพนักงานจาง อบต.  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏในดานงบกลาง (00400)  แผนงานงบกลาง(00410) งานงบ

กลาง (00411) 

1.3 ประเภท เงนิสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.)  (120100)  ตัง้ไว  110,000  

บาท  เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.)  ตัง้จายจากเงนิรายได ปรากฏใน

ดานงบกลาง (00400)  แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)   

 1.4 ประเภท เบี้ยยังชีพผูปวยโรคเอดส(1110900) ตัง้ไว 180,000   บาท  เพื่อจายใหกบัผูปวยคนละ 500  

บาท/เดอืน ตามระเบยีบกําหนด ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานงบกลาง (00400)  แผนงานงบกลาง 

(00410)งานงบกลาง (00411)   

 1.5 ประเภท เงนิสํารองจาย(111000)  ตัง้ไว  655,340  บาท  ตัง้จายจากเงนิรายได 1,440  บาท  ตัง้จายจาก

เงนิอุดหนุนทั่วไป  653,900  บาท  ปรากฏในดานงบกลาง (00400)  แผนงานงบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)   

 1.6 ประเภท เงนิอุดหนุนกจิการที่เปนสาธารณประโยชน(610400)  ตัง้ไว 80,000   บาท  เพื่อจายเงนิสมทบ

กองทุนหลกัประกันสุขภาพตําบลนาชุมแสง  ตัง้จายจากเงนิอุดหนุนทั่วไป ปรากฏในดานงบกลาง (00400)  แผนงาน

งบกลาง (00410)งานงบกลาง (00411)   
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงาน  บริหารงานทัÉวไป  (00110) 

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารงานทั Éวไป 

(00111) 

งานวางแผนสวสัดิการและ

วิชาการ 

(00112) 

งานบริหารงานคลงั 

(00113) 

รวม 

งบบุคลากร 1,995,240 - 535,920 2,531,160 

งบดาํเนินการ 1,150,000 - 354,000 1,504,000 

งบลงทุน 579,438 - 55,000 634,438 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - - 

งบอุดหนุน - - - - 

รวม 3,724,678 - 944,920 4,669,598 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 
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องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงาน  รักษาความสงบภายใน  (00120)   

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารงานทั Éวไป

เกีÉยวกบัรักษาความสงบ

ภายใน(00121) 

งานเทศกิจ 

(00122) 

งานป้องกนัภยัฝ่ายพล

เรือนและระงบัอคัคีภยั 

(00123) 

รวม 

งบบุคลากร - - 210,000 210,000 

งบดาํเนินการ - - - - 

งบลงทุน - - - - 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - - 

งบอุดหนุน - - - - 

รวม   210,000  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 
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อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงาน การศึกษา  (00210) 

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารงาน

ทั ÉวไปเกีÉยวกบั

การศึกษา (00211) 

งานระดบัก่อนเรียน

และประถมศึกษา( 

00212) 

งานระดบั

มธัยมศึกษา 

(00213) 

งานศึกษาไม่กาํหนดระดบั 

(00214) 

งบบุคลากร 126,960 630,480 - - 

งบดาํเนินการ - 1,468,682 - - 

งบลงทุน - 160,000 - - 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - - 

งบอุดหนุน - 1,490,000 - - 

รวม 126,960 3,749,162 - - 

 

 

 

 

 

 

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงานสาธารณสุข  ( 00220) 

 

 งาน งานบริหารงานทั ÉวไปเกีÉยวกบั

สาธารณสุข (00211) 

งานโรงพยาบาล 

(00222) 

งานบริการสาธารณสุขและ

สาธารณสุขอืÉนๆ(00223) 

งานศนูยบ์ริการสาธารณสุข 

(00224) 

- - - - 

- - - - 

- - - - 
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งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - - 

- - 155,000 - 

- - 155,000 - 

 

 

 

 

 

 

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์(  00230) 

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารทั ÉวไปเกีÉยวกบั

สงัคมสงเคราะห์ (00231) 

งานสวสัดิการสงัคมและ

สงัคมสงเคราะห์ (00232) 

รวม 

งบบุคลากร 122,400 - 122,400 

งบดาํเนินการ - - - 

งบลงทุน - - - 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - 

งบอุดหนุน - 5,000 5,000 

รวม 122,400 5,000 127,400 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงานเคหะและชุมชน  (00240) 

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารงานทั ÉวไปเกีÉยวกบั

เคหะและชุมชน (00241) 

งานไฟฟ้าถนน 

(00242) 

งานส่วนสาธารณะ 

(00243) 

งานกาํจดัขยะ

มลู 

ฝอย (00244) 

งานบาํบดันํÊ า

(00245

งบบุคลากร 432,480 - - - - 

งบดาํเนินการ 170,000 - - - - 

งบลงทุน 487,000 - - - - 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - - - 

งบอุดหนุน - - - - - 

รวม 1,089,480 1,187,400 - - 986,000

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   (00250) 

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารทั ÉวไปเกีÉยวกบัสร้าง

ความเขม้แข็งของชุมชน(00251) 

งานส่งเสริมการสนบัสนุนความ

เขม้แข็งของชุมชน(00252) 

รวม 

งบบุคลากร - - - 

งบดาํเนินการ 35,000 45,000 485,000 
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งบลงทุน - - - 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - 

งบอุดหนุน - 17,000 17,000 

รวม 35,000 467,000 502,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ  ( 00260) 

 

 งาน 

งบ 

งานบริหารงานทั ÉวไปเกีÉยวกบัศาสนา

วฒันธรรมและนนัทนาการ (00241) 

งานกีฬาและนนัทนาการ 

(00262) 

งานศาสนาและวฒันธรรม

ทอ้งถิÉน (00263) 

งานวิชาการวางแผนและ

ส่งเสริมการท่องเทีÉยว

งบบุคลากร - - - 

งบดาํเนินการ - 210,000 320,000 

งบลงทุน - - - 

งบรายจ่ายอืÉนๆ - - - 

งบอุดหนุน - 20,000 15,000 

รวม - 230,000 335,000 

 

 

 

 



 51

 

 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาชุมแสง 

อาํเภอทุ่งฝน   จงัหวดัอดุรธาน ี

 

แผนงานงบกลาง   (00410) 
 


